
Projekt 
 
z dnia  14 marca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CHODZIEŻY 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Chodzieży 

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 2024 r. poz. 1465, 
1572, 1907, 1940) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. 2024 r. 
poz. 1283, 858, 1572) w związku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz.U. 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z 2025 poz.39) Rada Miejska w Chodzieży uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Nadaje się Statut Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Chodzieży, w brzmieniu stanowiącym 
załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Chodzieży. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XLIX/427/2014 Rady Miejskiej w Chodzieży z dnia 26 czerwca 2014 r. 
w sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Chodzieży. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 Przewodnicząca Rady Miejskiej 
 

Mirosława Kutnik 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Chodzieży 

z dnia....................2025 r. 

S T A T U T 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodzieży 

§ 1. 1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodzieży, zwany dalej Ośrodkiem,  
jest jednostką organizacyjną Gminy Miejskiej w Chodzieży nieposiadającą osobowości prawnej. 

2. Ośrodek podlega Burmistrzowi Miasta Chodzieży, który sprawuje nadzór nad jego działalnością. 

§ 2. 1. Siedziba Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej mieści się w Chodzieży przy ulicy Władysława 
Reymonta 12. 

2. Ośrodek swym zasięgiem obejmuje teren Miasta Chodzieży. 

§ 3. 1. Ośrodek działa w szczególności na podstawie: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 

2) ustawy z dnia  27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych; 

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; 

4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

5) ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych; 

6) ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej; 

8) innych ustaw szczególnych, w których określono zadania w obszarze pomocy społecznej; 

9) uchwał Rady Miejskiej w Chodzieży; 

10) postanowień niniejszego Statutu. 

2. Przekazanie Ośrodkowi nowych zadań, na podstawie innych ustaw i upoważnień wymaga zmiany 
statutu. 

3. Działalność Ośrodka jest jawna. Udostępnianie informacji odbywa się w trybie przepisów odpowiednich 
ustaw. 

§ 4. 1. Przedmiotem działalności Ośrodka jest realizacja: 

1) zadań własnych Gminy Miejskiej w Chodzieży oraz zadań zleconych z zakresu  administracji rządowej 
określonych ustawą o pomocy społecznej i innymi ustawami; 

2) zadań Gminy Miejskiej w Chodzieży z zakresu pomocy społecznej określonych uchwałami Rady Miejskiej 
w Chodzieży, wynikających z porozumień i umów zawartych przez Gminę Miejską w Chodzieży z innymi 
podmiotami wyznaczonymi przez Burmistrza Miasta Chodzieży. 

2. Ośrodek realizuje zadania, o których mowa w ust. 1, w tym w szczególności: 

1) z zakresu ustawy o pomocy społecznej polegające na: 

a) rozpoznawaniu potrzeb społecznych oraz poddaniu analizie i ocenie zjawisk będących ich źródłem; 

b) organizowaniu funkcjonowania pomocy społecznej w mieście z uwzględnieniem rozwoju nowych form 
pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb oraz prowadzenia i rozwoju niezbędnej 
infrastruktury socjalnej; 

c) ustalaniu uprawnień, przyznawaniu i wypłacaniu świadczeń; 
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d) pobudzaniu społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin 
w ramach społeczności lokalnej; 

e) prowadzeniu profesjonalnej działalności – w szczególności pracy socjalnej, ukierunkowanej na pomoc 
osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub uzyskaniu zdolności do pokonywania trudnych sytuacji 
życiowych i pełnego funkcjonowania 
w społeczeństwie; 

f) opracowywaniu i współuczestniczeniu w tworzeniu dokumentów planistycznych 
w obszarze polityki społecznej Miasta (strategii, programów, projektów) oraz ich realizacji adekwatnie 
do przypisanych odpowiedzialności; 

2) z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej polegające na: 

a) wspieraniu rodzin doświadczających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 
w celu przywrócenia zdolności do wypełniania tych funkcji; 

b) organizowaniu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej w przypadku niemożności zapewnienia 
dziecku opieki i wychowania przez rodziców biologicznych; 

c) pomocy w usamodzielnianiu pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej; 

d) organizacji działań wspierających rodziny i system pieczy zastępczej; 

3) z zakresu ustawy o świadczeniach rodzinnych polegające na ustalaniu i przyznawaniu prawa oraz 
wypłacaniu: 

a) zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego; 

b) świadczeń opiekuńczych: zasiłków pielęgnacyjnych, specjalnych zasiłków opiekuńczych oraz świadczeń 
pielęgnacyjnych; 

c) jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka; 

d) świadczenia rodzicielskiego; 

e) a także sporządzaniu sprawozdań rzeczowo-finansowych z wykonywania zadań z zakresu świadczeń 
rodzinnych. 

4) z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów polegające na: 

a) prowadzeniu postępowania administracyjnego w sprawach świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz 
wydawaniu decyzji administracyjnych ustalających prawo do tych świadczeń; 

b) wypłacaniu świadczeń z funduszu alimentacyjnego; 

c) prowadzeniu postępowania wobec dłużników alimentacyjnych; 

d) sporządzaniu sprawozdań rzeczowo-finansowych z realizacji zadań przewidzianych w ustawie. 

5) z zakresu ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej polegające na: 

a) wykonywaniu zadań określonych w gminnym programie dotyczącym przeciwdziałania przemocy 
domowej; 

b) wykonywaniu ustawowych obowiązków wobec osób dotkniętych przemocą domową oraz stosujących 
przemoc domową; 

c) koordynowaniu prac i działań Zespołu Interdyscyplinarnego, realizacji procedury „Niebieskie Karty”. 

§ 5. 1. Ośrodkiem zarządza i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Chodzieży, z którym nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy Burmistrz Miasta Chodzieży. 

2. Dyrektor racjonalnie gospodaruje funduszami i składnikami majątku pozostającymi 
w dyspozycji Ośrodka, opracowuje i przekazuje Burmistrzowi Miasta Chodzieży plany działania Ośrodka, 
sprawozdania z ich wykonania, informacje na temat sytuacji finansowej 
i bieżącej działalności Ośrodka. 
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3. Dyrektor, na podstawie pełnomocnictw i upoważnień udzielonych przez Burmistrza Miasta Chodzieży, 
wydaje samodzielne decyzje administracyjne w zakresie zadań zleconych oraz własnych Gminy Miejskiej 
w Chodzieży, w tym o charakterze obowiązkowym. 

4. W stosunkach z innymi podmiotami dyrektor działa na podstawie pełnomocnictw udzielanych przez 
Burmistrza Miasta Chodzieży. 

5. W sprawach dotyczących organizacji i funkcjonowania Ośrodka dyrektor może wydawać zarządzenia, 
instrukcje, polecenia i inne akty kierownictwa wewnętrznego. 

6. Zadania dyrektora, o których mowa w ust. 1, w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności 

wykonuje jego zastępca. 

§ 6. 1. Ośrodek jest pracodawcą w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy. 

2. Dyrektor wykonuje czynności pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych w Ośrodku. 

§ 7. 1.  Ośrodek jest jednostką budżetową w rozumieniu przepisów o finansach publicznych. 

2. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na podstawie planu dochodów i wydatków uchwalonego przez 
Radę Miejską w Chodzieży. 

3. Ośrodek posiada wyodrębniony rachunek bankowy oraz prowadzi odrębną rachunkowość zgodnie 
z obowiązującymi przepisami. 

4. Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Ośrodka ponoszą dyrektor Ośrodka i w zakresie mu 
powierzonym – główny księgowy. 

§ 8. Strukturę organizacyjną, zasady funkcjonowania oraz szczegółowy zakres zadań realizowanych przez 
Ośrodek określa dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym. 

§ 9. Zmiany niniejszego Statutu następują w trybie określonym dla jego uchwalenia. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych jednostka budżetowa działa na podstawie 

statutu określającego w szczególności jej nazwę, siedzibę i przedmiot działalności. W związku z 

koniecznością dostosowania zapisów statutu dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodzieży do 

aktualnie obowiązujących przepisów prawa oraz zmiany lokalizacji siedziby Ośrodka zasadnym jest 

podjęcie przedmiotowej uchwały. 
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